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Praktiske oplysninger
Kurserne afvikles på Sandmoseskolen 
som er smukt beliggende mellem Blokhus 
og Tranum i et stort naturområde med 
hedelyng og skovarealer – kun fire km fra 
Vesterhavet.

Centret er indrettet med 62 dejlige 
enkeltværelser med bad, radio og 
telefon. Der er opholdsrum med TV, 
video, bordtennis, billard m.v.

Indkvartering
Du kan blive indkvarteret på Sandmose-
skolen, hvis du har mere en 60 km hver 
vej. Kost og logi er gratis for AMU’s 
målgruppe.

Hvem kan deltage på uddannelserne:
•	 Ansatte
•	 Selvstændige
•	 Ledige - som nedenfor:

Har du ret til seks ugers selvvalgt 	
uddannelse (1. ledighedsperiode)   	
kan du deltage på disse kurser. 	       
Forhør nærmere om betingelser og   	
forbrug af dine seks uger.

Du kan deltage på disse kurser, hvis 

du har ret til aktivering og jobplan fra 
Jobcenter (2. ledighedsperiode).

Kursusgodtgørelse
Der ydes VEU-godtgørelse efter 
gældende regler. Ledige med Jobcenter-
aftale modtager aktiveringsydelse.

Økonomi
Der er lovbestemt deltagerbetaling. Er du 
ledig er der ingen deltagerbetaling. 

Befordringstilskud
Det er henholdsvis A-kasse og Jobcentret 
der bevilger tilskuddet, efter gældende 
regler.

Transport
Der er etableret kørsel mellem Brovst 
Busterminal og Sandmoseskolen morgen 
og eftermiddag.

Yderligere informationer
Kontakt os på telefon 96 33 26 26, vi 
lægger vægt på at give dig en positiv og 
professionel vejledning.

Du kan finde flere gode 
uddannelsesmuligheder på vores 
hjemmeside: www.amunordjylland.dk

–en vifte af muligheder



Har I nye medarbejdere, der har brug for 
grundlæggende viden, eller mere erfarne,
som har brug for opdatering eller ny 
inspiration, kan Sandmoseskolen tilbyde  
en løsning, der matcher jeres behov.

På Sandmosen udbyder vi fortsat de tre 
plankurser Planteliv økologi og Miljø,
Etablering af mindre anlæg og  
Kirkegårdskurset se 
www.amunordjylland.dk

Grandækning på kirkegårdsanlæg -
2 dage 
04.10.10-05.10.10
11.10.10-12.10.10 
I uddannelsen arbejder deltagerne med 
at modtage og kvalitetskontrollere gran 
og pyntegrønt, samt udvælge materialer 
til den enkelte pyntningsopgave og 
pyntning af forskellige gravstedstyper.

Kirkegårdens planter, løvfældende 
planter - 3 dage
06.10.10-08.10.10
I uddannelsen arbejder deltagerne 
med at beskære, pleje og vedligeholde 
løvfældende planter ud fra kendskab/
indsigt i planternes egenskaber og 
vækstkrav på kirkegårdsanlæg, samt 
kan takle sygdomme og skadedyr i 
stedsegrønne plantert.

Kirkegårdens planter, 
surbundsplanter - 3 dage
13.10.10-15.10.10
I uddannelsen arbejder deltagerne 
med at beskære, pleje og vedligeholde 
surbundsplanter ud fra kendskab/
indsigt i planternes egenskaber og 
vækstkrav på kirkegårdsanlæg, samt 
kan takle sygdomme og skadedyr i 
surbundsplanter.

Kirkegårdens traditioner, etik og 
arbejdsmiljø - 3 dage: 
13.12.10-15.12.10
07.03.11-09.03.11
På kurset arbejder deltagerne med at 
forestå rådgivning og servicering af 
kirkegårdens brugere, herunder orientere 
om mulige ekstra ydelser på det enkelte 
gravsted, udsmykning mm.

Pleje og pasning af kirkegårdens 
arealer - 5 dage 
21.03.11-25.03.11
I uddannelsen arbejder deltagerne 
med at udføre pleje og vedligeholdelse 
af bede, græsarealer, gange, træer 
og buske på et kirkegårdsanlæg og 
udarbejde en enkel plejeplan.

Design af gravsteder - 3 dage
07.02.11-09.02.11 
I uddannelsen arbejder deltagerne 
med at designe forskellig forslag til 
indretning af gravsteder med varierende 
udformning og beplantning

Etablering af gravsteder - 3 dage
28.03.11-30.03.11 
I uddannelsen arbejder deltagerne 
med at etablering af et gravsted 
omfattende planlægning, opbygning, 
jordpakning, sætning af gravsten, samt 
udførsel af beplantning.

Kirkegården planter, stedsegrønne 
planter - 3 dage
14.03.11-16.03.11  
I uddannelsen arbejder deltagerne 
med at beskære, pleje og vedligeholde 
stedsegrønne planter ud fra kendskab/
indsigt i planternes egenskaber 
og vækstkrav på kirkegårdsanlæg. 
Deltagerne kan takle sygdomme og 
skadedyr i stedsegrønne planter.

Etablering og pleje af 
kirkegårdsanlæg – 15 dage
23.08-10.09.10
14.02-04.03.11
07.03-25.03.11
Deltageren undervises i at skitsere, 
planlægge og udføre almindelige 
forekommende opgaver i forbindelse 
med etablering og pleje af anlæg på 
kirkegårde. 

Grønne anlæg, planlægning og 
plejeopgaver – 10 dage
04.10.10–15.10.10
Der undervises i planlægning 
og gennemførelse af pleje- og 
vedligeholdelsesopgaver i grønne 
anlæg indeholdende bede, græs, 
belægninger og udstyr mm. På kurset 
får deltagerenkendskab til opmåling 
af grønne anlæg, ressourceberegning 
af mandskabstimer, materialer og 
maskinforbrug.

Arbejdsmiljø – fokus på mødet med 
mennesker i sorg og krise – 2 dage
Deltagerne kan i omsorgs- og 
pædagogisk arbejde i institutioner og i 
borgernes egne hjem samarbejde med 
sorg- og kriseramte, døende og disses 
pårørende. 
11.01.11-12.01.11

Arbejdsmiljø – fokus på positiv 
stresshåndtering og trivsel – 2 dage
Deltagerne får viden om arbejdsmiljøet 
og udviklet forudsætninger og 
motivation, så de kan deltage aktivt i 
udviklingen af et sundt arbejdsmiljø.
06.12.10-07.12.10

Grundlæggende lederuddannelse
Nyt hold starter den 01.12.10
Ring efter en brochure

Økonomi for ledere
Nyt hold starter den 06.12.10
Ring efter en brochure
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